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Ley num. 34-18 que reforma € Instituto del Tabaco (INTABACO). Deroga las leyes
nameros 5961 del 1962 y 165-01. G. O. No. 10918 del 30 de agosto de 2018.

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre dela Republica

Ley No. 34-18

Considerando primero: Que e cultivo del tabaco es una actividad de gran importancia
socia y econdmica en la Republica Dominicana, € cua constituye el Unico producto
rentable para miles de familias de pequefios productores que a través de generaciones han
transmitido a sus descendientes los conocimientos y la cultura del tabaco como su més
valiosa herencia.

Considerando segundo: Que la actividad tabacalera es una fuente de generacion de
empleos y de divisas derivadas de las exportaciones a mercado internacional y que pese a
la buena imagen del tabaco dominicano en dicho mercado, €l pais tiene que incorporar los
avances tecnoldgicos a cultivo, de manera que la calidad del producto nacional esté acorde
con los mejores estandares exigidos por € consumidor.

Considerando tercero: Que el mercado internacional del tabaco se rige por normativas
gue responden a los requerimientos concernientes a la salud y a medioambiente, por o
cua e Instituto del Tabaco de la Republica Dominicana (INTABACO) debe estar en
capacidad parajunto alas empresas del subsector dar cumplimiento atales normativas.

Considerando cuarto: Que para lograr la modernizacion, la tecnificacion y la
competitividad del cultivo del tabaco es necesario contar con una institucion técnica y
financieramente fuerte, de manera que pueda operar como organismo facilitador del
subsector tabacalero, promotor y salvaguarda de |os productores tabacal eros, para mantener
la estabilidad social y econdmica de miles de familias que dependen del tabaco.

Considerando quinto: Que e medioambiente y |os recursos naturales son un conjunto de
bienes comunes y esenciales paralavida, por 1o cual es deber y responsabilidad del Estado
y de sus instituciones, incluyendo al INTABACO, cuidar que no se agoten, deterioren o
degraden para que puedan ser aprovechados y disfrutados por las generaciones presentes y
futuras.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana.
Vista: LaLey N0.3489, del 14 de febrero de 1953, para el Régimen de las Aduanas.

Vista: La Ley N0.5961, del 15 de junio de 1962, que crea € Instituto del Tabaco de la
Republica Dominicana.
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Vista: La Ley No.8, del 8 de septiembre de 1965, que determina las funciones del
Ministerio de Agricultura.

Vista: LaLey N0.231, del 22 de noviembre de 1971, de Semillas, que establece un sistema
de produccion, procesamiento y comercio de las mismas.

Vista: LaLey No0.11-92, del 16 de mayo de 1992, que aprueba el Cddigo Tributario de la
Republica Dominicana.

Vista: LaLey N0.16-92, del 29 de mayo de 1992, que aprueba el Cédigo de Trabgo.
Vista: LaLey No.20-00, del 08 de mayo de 2000, sobre Propiedad Industrial.

Vista: La Ley N0.64-00, del 18 de agosto de 2000, que crea la Secretaria de Estado de
Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Vista: La Ley No0.165-01, del 18 de octubre de 2001, que otorga personalidad juridica al
Instituto del Tabaco de la Republica Dominicana (INTABACO).

Vista: Ley N0.450-06, del 06 de diciembre de 2006, sobre Proteccion de los Derechos del
Obtentor de Variedades V egetales.

Vista: Ley N0.41-08, del 16 de enero de 2008, de Funcién Publicay crea la Secretaria de
Estado de Administracion Publica.

Vista: LaLey N0.166-12, del 12 de julio de 2012, del Sistema Dominicano parala Calidad
(SIDOCAL).
HA DADO LA SIGUIENTE LEY:
CAPITULOI
DEL OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y DEFINICIONESDE LA LEY
Articulo 1.- Objeto de la ley. Esta ley tiene por objeto reformar € Instituto del Tabaco,
con la finalidad de establecer politicas tendentes a regular, €eficientizar y desarrollar la

produccion tabacal era en la Republica Dominicana.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion. Estaley tiene alcance nacional, aplicandose a todas las
actividades tabacal eras.

Articulo 3.- Definiciones. A los fines de la interpretacion de esta ley, se definen los
términos siguientes:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Casa de curado (o rancho): Casa donde se realiza €l proceso primario de curado; se
localiza en lamisma érea de produccién del cultivo.

Certificacion de fincas: Es la acreditacion de una finca que otorga una institucién
autorizada desde el punto de vista técnico y legal, mediante la cual se da fe de que la
misma redne las condiciones adecuadas para la produccion de tabaco de alta calidad,
conforme alos estdndares definidos en las normas de certificacion.

Certificacion de origen: Es el documento mediante €l cua se dafe de la procedencia
geogréfica de un producto.

Clasificacion por grados. Es el procedimiento de clasificacion de las hojas de tabaco
destinadas a la comercializacion. Esta clasificacion responde a la diferente calidad de la
hoja en funcién de la posicién que ésta ocupa en la planta, tamafio, textura,
uniformidad, aspecto fisico, asi como e uso posterior a nivel de manufactura o
industria.

Curacion: Es € proceso enzimético que produce cambios fisicos y bioquimicos, a que
se somete el tabaco de manera natural después de su recol eccion para extraerle de forma
gradua la humedad y fijarle el color, bgjo condiciones de temperatura ambiental o
artificial.

Denominacion de origen: La Ley No.20-00, del 8 de mayo de 2000, sobre Propiedad
Industrial la define como “una indicacion geografica constituida por la denominacion
de un pais, de una region o de un lugar determinado usada para designar un producto
originario de ellos, cuya cadidad, reputacion u otra caracteristica es atribuible
esencialmente a medio geogréfico en € cual se produce, incluyendo los factores
naturales y e humano; también se considera como denominacion de origen la
constituida por una denominacion que, sin ser un nombre geogréfico identifica un
producto como originario de un pais, region o lugar”.

Elaborador: Es € eslabon ultimo en la cadena de produccion de tabaco y es sinbnimo
de manufacturero. El elaborador es e que convierte al tabaco en e producto final.

Marca: De acuerdo con ladefinicion de la Ley No.20-00, del 8 de mayo de 2000, sobre
Propiedad Industrial, se entiende por marca “cualquier signo visible apto para distinguir
los productos o los servicios de una empresa, de los de otras empresas”.

Marca de certificacion: La Ley No.20-00, del 8 de mayo de 2000, sobre Propiedad
Industrial expresa que “es una marca aplicada a productos o servicios de terceros, cuyas
caracteristicas o calidad han sido certificadas por el titular de la marca”.

Procesador: Es €l agente receptor de la materia prima, € cua la prepara, clasifica,
fermenta, despalilla, empaca y afiga (segunda fermentacion) para destinarla a la
industria.
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11) Zonificacion: Es la delimitacion del espacio o area fisica dentro de un determinado
territorio que retine las mejores condiciones agroclimatoldgicas para la produccion de
un cultivo.

CAPITULO 11
DE LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Articulo 4.- Creacion del Instituto. Se crea @ Instituto del Tabaco (INTABACO), como
un organismo auténomo y descentralizado del Estado, investido de personalidad juridica,
con patrimonio propio, € cual gozara de facultades para contratar, demandar y ser
demandado a su nombre y derecho, con capacidad para adoptar y gecutar todas aquellas
medidas que fueren necesarias para mantener y fomentar la produccion del tabaco
dominicano y proteger los intereses de todos |os integrantes del subsector tabacalero.

Parrafo.- El Instituto del Tabaco (INTABACO) estara adscrito a Ministerio de
Agricultura.

Articulo 5.- Domicilio. EIl INTABACO tendra su sede principal dentro de la jurisdiccion
de la provincia Santiago, pudiendo establecer oficinas dentro del territorio nacional.

Articulo 6.- Exencién deimpuestos. EI INTABACO estara exento del pago de impuestos,
contribuciones o derechos fiscales y municipales; del pago de impuestos aduaneros y de
todo tipo de gravamen en la importacion de equipos, materiales agricolas y medios de
transporte para uso exclusivo de las labores propias de lainstitucion.

Articulo 7.- Atribuciones del INTABACO. El INTABACO tendra las atribuciones
siguientes:

1) Preservar laestabilidad del sector tabacal ero de la Republica Dominicana.

2) Impulsar estrategias que contribuyan a la competitividad para mejorar las marcas de
fabrica de los productos elaborados con tabaco dominicano.

3) Vigilar por la proteccién alas obtenciones de vegetales, conforme alo establecido en la
Ley sobre Proteccion de los Derechos del Obtentor de Variedades V egetal es.

4) Impulsar programas de obtencion de variedades de tabaco para disponer de materias
primas locales de alta calidad para capa, capote, tripay otras.

5) Impulsar e mejoramiento de las estructuras de curado del tabaco y € uso de equipos
fabricados con tecnol ogia apropiada.

6) Incentivar la produccién competitiva de tabaco para capa, apoyada en certificados de
origen y a la Ley sobre Proteccién de los Derechos del Obtentor de Variedades
Vegetaes.
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

Impulsar la organizacion y e fortalecimiento de asociaciones de productores como
mecanismo para mejorar todas | as acciones transables del producto.

Ser titular de marcas de certificacion para garantizar € posicionamiento, la purezay la
calidad de los productos finales del tabaco destinados al mercado internaciona y
nacional.

Colaborar en los procesos de solicitud de registro de indicaciones geograficas y/o
denominaciones de origen que se realicen en atencion a las disposiciones de la Ley
sobre Propiedad Industrial.

Ofrecer entrenamiento de carécter técnico en forma permanente a los productores para
garantizar la produccién de tabaco de calidad mediante la adopcién de innovaciones
tecnol gicas de bajo costo financiero y ambiental.

Ofrecer asistenciatécnicay logistica alas zonas productoras de tabaco paradisminuir €
riesgo fitosanitario, asegurar la produccién plena, e mango post cosecha, y la
elevacion delacalidad del producto.

Recopilar y divulgar informaciones de mercados internacionales, asi como de
regulaciones y normativas internacionales que se emitan y que afecten negativa o
positivamente a sector tabacalero.

Apoyar a los productores de tabaco que pudiesen ser afectados por la exclusion de
zonas de produccion para que cambien a otros cultivos que se adapten alas condiciones
prevalecientes, en coordinacion con otras entidades del Estado, organismos no
gubernamental es y organizaciones comunitarias de base.

Determinar la época de siembra de tabaco en cada una de las zonas tabacaleras
autorizadas, de acuerdo a las exigencias del cultivo, regulaciones fitosanitarias,
variedades, usos y condiciones agroclimaticas.

Certificar semillas de tabaco de conformidad con las normas de certificacion incluidas
en € reglamento y normas técnicas de aplicacion vigentes en la institucion para la
produccion de semillas y plantulas de todas las variedades a ser distribuidas entre los
productores de tabaco.

Certificar fincas seleccionadas para la produccion de tabaco de ata calidad para la
elaboracion de cigarros prémium, conforme los estandares descritos en el reglamento y
normas técnicas de aplicacion.

Apoyar alos productores con € suministro de insumos y materiales cuando e proceso
de adopcién de determinadas innovaciones tecnoldgicas y circunstancias relacionadas
con €l riesgo fitosanitario y desastres naturales asi |0 requieran,;
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18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

Efectuar de manera periodica estudios de zonificacion para relocalizar la produccion en
las &reas que retinan las mejores condiciones.

Facilitar la construccién de infraestructuras, tales como invernaderos y casas de curado,
indispensables para €l proceso de produccion de tabaco de calidad y su curacion en
condiciones optimas.

Ejecutar programas de generacion, adaptacion, validacion y adopcion de innovaciones
tecnol 0gicas y econdmicas en € cultivo de tabaco.

Brindar servicios de transferencia de tecnologia a los productores de las zonas
autorizadas por € INTABACO.

Ejecutar de manera periddica programas de capacitacion sobre innovaciones
tecnologicas, administracion de fincas, proceso de curado y comerciaizacion a
extensionistas y productores.

Fortalecer las organizaciones de productores para que evolucionen a entidades
organizativas con capacidad para acceder a ventanillas de crédito de primer y segundo
piso.

Mantener de manera permanente programas de prevencién y control fitosanitario.

Coordinar con los organismos oficiales relacionados con la regulacién sanitaria e
inocuidad los procesos de expedicion de certificados fitosanitarios para exportacion e
importacion de tabaco.

Regular la clasificacion de la hoja del tabaco seguin los estandares del reglamento y las
normas técnicas de aplicacion para su homologacion en & subsector tabacalero con
fines de comercializacion.

Impulsar procesos de consecucion de marcas de certificacion y denominacion de origen
gue fortalezcan e posicionamiento del tabaco dominicano en los mercados
internacional es.

Mantener estrechas relaciones y coordinacion con las instituciones publicas y privadas,
nacionales 0 extranjeras, ligadas a la investigacion, cultivo, produccion,
industrializacién y mercadeo del tabaco.

Promover que los profesionales y técnicos realicen estudios especializados y
capacitacion técnica relacionada con la produccidon, proceso industrial,
comerciaizacion, fasificacion e investigacion tabacalera en € pais o en instituciones
extranjeras.

Afiliarse a asociaciones nacionales e internacionales con intereses comunes para €l
subsector tabacal ero.
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31) Apoyar planes de investigacion y transferencia de tecnologia que aumente la calidad y
la productividad del tabaco.

32) Apoyar los planes de meoramiento de las condiciones y calidad de vida de los
productores de tabaco, su familia y sus comunidades localizadas en las zonas
productoras autorizadas.

33) Promover las inversiones en e sector tabacalero en apoyo a los cambios tecnol gicos
demandados por |a actividad tabacalera.

34) Recolectar, procesar y divulgar datos estadisticos, publicaciones y otras informaciones
gue contribuyan a dimensionar y fortalecer al subsector tabacalero, en términos de la
produccion, industrializacion y comercializacion.

35) Vear por e cumplimiento de todas aguellas leyes, decretos, reglamentos, resoluciones
y disposiciones vigentes relativas a la actividad tabacalera a nivel naciona e
internacional, en estrecha colaboracion con otros organismos del Estado.

36) Facilitar la interrelacion de productores, procesadores y manufactureros elaboradores
para garantizar la calidad y comercializacion en base a la clasificacion por grado de las
diferentes variedades de tabaco.

CAPITULO Il1
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION DEL INTABACO

Articulo 8.-Organos de direccion. Para el cumplimiento de sus funciones el INTABACO
estara regido por las estructuras institucional es siguientes:

1) Consgo Directivo.
2) Direccion Ejecutiva
Parrafo.- El INTABACO tendra dentro de su estructura organizativa: direcciones,
subdireccién, departamentos, divisiones, secciones y un comité técnico consultivo, cuyas
atribuciones serén establecidas en e reglamento de aplicacion de esta ley.
SECCION |

DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 9.- Creacion del Consgo Directivo. Se crea € Consgo Directivo del

INTABACO con caracter de organismo deliberativo, normativo y de coordinacion del
sector tabacalero, cuyas decisiones son g ecutadas por |a Direccién Ejecutiva.
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Articulo 10.- Composicion del Consgjo Directivo. El Consgjo Directivo queda integrado
delamanera siguiente:

1) El Ministro de Agricultura, quien lo presidird, o a fata de éste un viceministro de
Agricultura.

2) El Ministro de Industriay Comercio 0 su representante.

3) El Ministro de Medio Ambiente y Recursos Naturales o su representante.

4) El Ministro de Turismo o su representante.

5) El Director General dela Direccion General de Aduanas 0 su representante.

6) El Director del Centro de Exportaciones e Inversion (CEI-RD) o su representante.
7) Un representante de los productores de tabaco burley y rubio.

8) Un representante de los productores de tabaco negro.

9) Un representante de la Asociacion de Productores de Cigarros de la Republica
Dominicana (PROCIGAR).

10) Un representante de la Asociacion de Exportadores de Tabaco.
11) Un representante de | os fabricantes de cigarrillos.

12) El Director Generad del INTABACO, quien gjercera la Secretaria del Consgo, con
derecho avoz pero sin voto.

Parrafo.-Los representantes de instituciones miembros del Consgjo Directivo seran
designados por sus respectivas organizaciones, y se les exigiralas credenciales paraasistir a
las sesiones.

Articulo 11.- Convocatoria. El Consgo Directivo ser4 convocado por € secretario, en
coordinacion con el presidente del consgo, y debera reunirse tres(3)veces a ano de forma
ordinaria, y extraordinaria segin lo ameriten las circunstancias.

Parrafo |.- Las sesiones seran convocadas con diez dias habiles de antelacion y, en menos
tiempo, cuando se trate de una convocatoria extraordinaria.

Parrafo Il1.- El director gecutivo preparard la agenda de las sesiones del Consgo
Directivo, la cual sera sometida previamente para su aprobacion.
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Articulo 12.- Cuérum. Para obtener cuérum se requerirala presencia de a menos siete (7)
de sus miembros en primera convocatoria, y de seis (6) 0 mas en la segunda convocatoria,
lacual debera efectuarse una hora después de la primera.

Parrafo.- Las decisiones seran tomadas por mayoria de votos y, en caso de empate, € voto
del Presidente sera decisivo.

Articulo 13.- Funciones del Consgjo Directivo. El Consgjo Directivo del INTABACO
tendralas funciones siguientes:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Trazar y dirigir la politica tabacalera del pais.

Aprobar y velar por e cumplimiento de la politica tabacaera de la Republica
Dominicana.

Crear politicas que garanticen la produccién de tabaco de ata calidad acorde con la
demanda del mercado, incorporando las mejores practicas e innovaciones tecnol 6gicas
al cultivo de tabaco.

Ampliar la capacidad institucional para clasificar las zonas productoras de conformidad
con las condiciones requeridas para que cada uno de los tipos y variedades de tabaco
desarrolle su potencial productivo, cualitativo y cuantitativo.

Crear politicas tendentes a desarrollar un proceso de certificacion de productores desde
la materia prima hasta la exportacion.

Crear politicas tendentes a desarrollar programas de capacitacion para todos |os actores
del subsector tabacalero.

Establecer politicas para evitar las falsificaciones en el sector.
Establecer 1os mecanismos de apoyo a la gecucion de programas de capacitacion,
actualizacion técnica y especializacion de los recursos humanos profesionales y

técnicos de lainstitucion.

Establecer un sistema de inteligencia o estudio de mercado.

10) Aprobar los planes, proyectos y programas tendentes a potenciar la competitividad del

tabaco dominicano.

11) Aprobar y apoyar €l proceso de registro de marcas de certificacion y denominacion de

origen del tabaco dominicano.

12) Aprobar tasa por prestacion de servicios.
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13) Disponer y velar por € uso adecuado de los recursos generados en las siembras de
areas de relleno de las estaciones y campos experimental es.

14) Aprobar y velar anualmente, por la gecucion eficiente del presupuesto y la memoria
de actividades redlizadas.

15) Aprobar € reglamento, protocolos y normas técnicas que garantizan las buenas
practicas en e cultivo del tabaco y € desempefio institucional acordes al mandato

legal.

16) Crear las medidas necesarias para la incorporacion de las mejores practicas e
innovaciones tecnoldgicas en € cultivo y empaque del tabaco, asi como para propiciar
la exportacion, consumo interno y mantenimiento de la calidad en los mercados
nacionales e internacional es.

17) Delimitar y regular las zonas que relinan las mejores condiciones para € cultivo del
tabaco.

18) Otorgar aval parala emision de certificacion de origen que garantiza que € producto
cumple con los estandares de procedenciay calidad.

19) Elaborar € reglamento de aplicacion de esta ley para ser remitido al Presidente de la
Republica para su aprobacion.

20) Aprobar los manuales internos, y las normas técnicas, correspondiente al INTABACO,
elaboradas por e Director Ejecutivo.

SECCION 1
DE LA DIRECCION EJECUTIVA
Articulo 14.- Direccion Ejecutiva. La direccion gecutiva del INTABACO sera gercida
por un director gecutivo, designado mediante decreto del Poder Ejecutivo y seleccionado

de unaterna presentada por €l ministro de Agricultura.

Parrafo |.- El titular de la Direccion Ejecutiva sera un o una profesional de las ciencias
agricolas o ciencias afines, conforme se establecera en el reglamento.

Parrafo I1.- La Direccion Ejecutiva contard con una subdireccion, cuyo titular tendra el
mismo perfil profesional requerido para € director gecutivo y su designacion se hara de la
misma manera que la del director gjecutivo.

Articulo 15.- Funciones dél o la titular de la Direccion Ejecutiva. El titular de la
Direccion Ejecutiva tendré las funciones siguientes:

1) Ejecutar lapoliticadel sector tabacalero.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Presentar al consgo los informes correspondientes a la gjecucion presupuestaria y 10s
planes de trabgjo.

Dirigir, organizar y facilitar 1os servicios que se ofrecen a los productores, procesadores
y manufactureros e industriales del tabaco.

Representar a lainstitucion en actividades nacionales e internacionales del sector.

Suscribir convenios, contratos, acuerdos y cualquier otro tipo de compromiso a nivel
nacional e internacional que se consideren convenientes para € desarrollo y
fortalecimiento del subsector tabacalero, previa autorizacion del Consgjo Directivo y de
las instancias correspondientes cuando se trate de compromisos i nternacional es.

Implementar |os mecanismos de apoyo para la g ecucién de programas de capacitacion,
actualizacion técnica y especidizacion de los recursos humanos profesionaes y
técnicos de lainstitucion.

Implementar 1os mecanismos de apoyo para la puesta en marcha de programas de
capacitacion de productores en las diferentes zonas de produccion.

Llevar los registros nacionades de productores, corredores, procesadores Yy
manufactureros o industriales, como requisitos para los procedimientos de certificacion
de procesos.

Coordinar la gecucion de politicas orientadas al mejoramiento de las condiciones de
vida de los productores de tabaco y su familia, asi como de la infraestructura fisica,
social y recreativa de aquellas comunidades con altos indicadores de pobreza.

Implementar 1os mecanismos de coordinacion para la gecucion de procedimientos
orientados a posicionamiento del tabaco dominicano en los mercados internacionales
y nacionales.

Recomendar la modificacién y cancelacion de normas oficiales en materia tabacalera
cuando cientificamente hayan variado los supuestos que les dieron origen 0 no se
justifique la continuacién de su vigencia.

Implementar |os mecanismos de apoyo y de coordinacion parala g ecucién de acciones
orientadas a mejoramiento de las condiciones de vida de |os productores de tabaco, su
familiay sus comunidades.

Informar a Consgjo Directivo del INTABACO los nombramientos, cancelacion,
promocion y cualquier otro movimiento que se relacione con |os recursos humanos de
lainstitucién para fines de conocimiento.
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14) Coordinar y disponer las actividades administrativas y de operacion del INTABACO
conforme alas normas que rigen lainstitucion.

15) Ejecutar las medidas que sean necesarias para laincorporacién de las mejores précticas
e innovaciones tecnologicas en e cultivo y empague del tabaco, asi como para
propiciar la exportacion, consumo interno y mantenimiento de la calidad en los
mercados nacionales e internacional es.

16) Ejecutar los programas de certificacion de productores desde la materia prima hasta la
exportacion.

17) Ejecutar |os programas de capacitacion paratodos los actores del subsector tabacal ero.

18) Elaborar su programa anua de trabajo y presupuesto, asi como rendir la memoria
correspondiente a cada afio, para ser presentado al Consegjo Directivo.

19) Hacer cumplir el reglamento de aplicacion y normas técnicas del INTABACO.

20) Implementar mecanismos de apoyo para garantizar € mejor desempefio de todas las
dependencias del INTABACO.

21) Ejecutar las politicas que garanticen la produccion de tabaco de ata calidad acorde con
la demanda del mercado, incorporando las mejores practicas e innovaciones
tecnoldgicas d cultivo de tabaco.

22) Ejecutar los planes, proyectos y programas aprobados por € Consgo Directivo,
tendentes a potenciar la competitividad del tabaco dominicano.

23) Ejecutar € proceso de registro de marcas de certificacion y denominacion de origen
del tabaco dominicano.

24) Elaborar boletines con informacion técnica para su difusion entre sectores interesados.
25) Dar seguimiento y difundir de manera periddica entre los actores del subsector los
cambios experimentados en términos de precios y volumenes transables en el mercado
internacional y nacional del tabaco.
SECCION 111
DE LASDIRECCIONESDEL INTABACO
Articulo 16.- Direcciones del INTABACO. Para e desempefio de sus funciones, €

INTABACO estara integrado de las siguientes direcciones dependientes de la Direccion
Ejecutiva:
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1) Direccion Agricola.

2) Direccion Comercial.

3) Direccion Industrial.

4) Direccion Administrativay Financiera.
5) Direccion de Planificacion y Desarrollo.
6) Consultoria Juridica.

Parrafo.- Las direcciones del INTABACO contaran con departamentos, divisiones y
secciones, segun lo requiera € buen desempefio institucional y cuyos titulares deberan ser
profesionales, de conformidad con las especificaciones contenidas en e reglamento y
normas técnicas de aplicacion para cada una de las gerencias y acorde a las normativas del
Ministerio de Administracion Publica

SECCION IV
DEL COMITE TECNICO CONSULTIVO

Articulo 17.- Creacion del Comité Teécnico Consultivo. Se crea e Comité Técnico
Consultivo con €l objetivo de acordar los aspectos técnicos que conllevala aplicacion de las
politicas, estrategias, acciones y actividades a realizar en cada afno fiscal, principamente
aguellas aprobadas por el Consgjo Directivo.

Articulo 18.- Composicion de Comité Técnico Consultivo. EI Comité Técnico
Consultivo estaré integrado por los titulares de las direcciones del INTABACO, quienes
participaran en las reuniones de trabajo personal de |las dependencias de cada una cuando se
trate de casos que ameritan su presencia, conforme se establezca en el reglamento y normas
técnicas de aplicacion.

Parrafo.- La Direccion Ejecutiva podra auxiliarse de técnicos independientes, instituciones
nacionales o0 extranjeras, en los casos que asi |0 ameriten.

CAPITULO IV

DE LA ZONIFICACION Y CERTIFICACION DE LA
PRODUCCION DE TABACO

Articulo 19.- Zonificacion de las areas de produccion. EI INTABACO es la entidad
reguladoray gecutora de la zonificacion del cultivo de tabaco en la Republica Dominicana,
conforme | os criterios que se establecen en e reglamento y hormas técnicas de aplicacion.
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Articulo 20.- Cambios en la zonificacion. El INTABACO podra modificar la zonificacion
de acuerdo a los cambios en las condiciones edéficas, ambientales, comerciales y
fitosanitarias siempre en beneficio de la actividad nacional tabacalera.

Parrafo.- El INTABACO divulgara a través de los medios de comunicacion escritos,
radiales, televisivos y e ectrénicos sobre los cambios que se efectien en la zonificacién, a
los fines de que los productores se acojan a las disposiciones de lainstitucion.

Articulo 21.- Registro Nacional de Productores. El INTABACO estableceray mantendra
actualizado € Registro Nacional de Productores, seglin zona de produccion, tipo, clase y
variedad de tabaco, asi como €l origen de la semilla utilizada, practicas incorporadas al
cultivo y destino de la produccién, como fines de certificacion de la calidad del tabaco, de
conformidad con el reglamento y normas técnicas de aplicacion.

Articulo 22.- Programas de megjoramientos. EIl INTABACO mantendra un programa de
asistencia para la construccién y mejoramiento de casas de curado y ranchos, bajo la
dependenciay supervision de la Direccion Agricola.

Articulo 23.- Registro cadena de produccion. El INTABACO establecerd y mantendra
actualizado € registro para la cadena de produccion de tabaco: andulleros, procesadores y
manufactureros, para facilitar el seguimiento de cada uno de los procesos que se verifican
en el sector.

Articulo 24.- Homogenizacion de las pesas y medidas. El INTABACO coordinara
actividades con € Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL) y e Ministerio de
Industria y Comercio, para la homogenizacion y modernizacion del sistema de pesas y
medidas a usarse en € proceso de comercializacion del tabaco.

Articulo 25.- Certificacion del procesamiento. A solicitud del fabricante y/o procesador
de tabaco, & INTABACO certificard € curado, fermentado y enveecimiento del tabaco
mediante € sellado de los envases de enveecimiento, de acuerdo a lo especificado en €
reglamento y hormas técnicas de aplicacion.

Articulo 26.- Calidad para denunciar por ante € Ministerio Publico. EI INTABACO
podra denunciar ante el Ministerio Publico las falsificaciones de productos, marcas,
certificaciones e introduccion ilegal de productos del tabaco, contrabando e incumplimiento
de normas que rigen lamateria.

CAPITULOV
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA PRODUCCION DE TABACO
Articulo 27.- Responsabilidad social. EI INTABACO incorporard a su accionar

institucional aguellos aspectos de responsabilidad socia relacionados con la produccion,
entre los que figuran:
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f)
9)
h)

)

2)

3)

4)

5)

6)

Buenas practicas agricolas en la produccién de tabaco:
Asistencia en buenas précticas de procesamiento y manufactura.
Asistenciatécnicaalos productores en semillas certificadas.
Manejo integrado de plagas.

Manejo seguro de plaguicidas.

Promocién del uso de plaguicidas de baga toxicidad que hayan sido aprobados
previamente por |0s organismos internacional es correspondientes.

Programas de produccion de tabaco bajo e esquema organico.
Promocién de la diversificacion agricola en las zonas productoras.

Proteccion de fuentes de aguas para evitar contaminacién proveniente de plaguicidas y
fertilizantes.

Adopcién de medidas que regulen el uso de plaguicidas en la produccion de tabaco que
puedan provocar dafios a la salud y a medioambiente, asi como para la eliminacién de
envases de manera segura.

Recomendacion de medidas que regulen € uso de fertilizantes en la produccion del
tabaco, para evitar contaminacién al medioambiente.

Coordinacion con e Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales para la
gjecucion de programas de reforestacion en las zonas productoras autorizadas por €l
INTABACO.

Coordinar con el Ministerio de Agricultura la gecucion de programas de cultivos
aternativos.

Colaboracion con las empresas para e cumplimiento de las normas privadas sugeridas
por el mercado internacional.

Entrenar y asistir a los productores de tabaco para € cumplimiento del Codigo Laboral
Dominicano en materia de salud e higiene de los productores y trabajadores, asi como
el trabgjo infantil.

Ejecucién de un programa permanente de desarrollo socia en favor de los productores
de tabaco, sus familias y sus comunidades, en coordinacion con otras instituciones del
Estado y €l sector empresaria vinculado al tabaco.
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CAPITULO VI
DE LASFINANZASDEL INTABACO

Articulo 28.- Financiamiento. El financiamiento de las actividades del INTABACO se
cubrira con la especializaciéon de no menos de un once por ciento (11%) del impuesto
selectivo a consumo del tabaco y alos cigarrillos.

Articulo 29.- Cobro de tasa. El INTABACO, previa aprobacion del Consegjo Directivo,
podra cobrar tasas por prestacion de servicios que por su naturaleza resulten costosos para
lainstitucion, conforme se establece en el reglamento y normas técnicas de aplicacion.

Parrafo.- El INTABACO podra utilizar los recursos generados por concepto de cobros de
tasas en el mejoramiento de los servicios prestados.

CAPITULO VII
DEL REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 30.- Sancion a las violaciones de las regulaciones de la zonificacion. El
incumplimiento de las medidas de zonificacion del cultivo del tabaco establecidas en €
articulo 20 de esta ley seran sancionadas con la destruccion de semilleros y plantaciones,
sin que ello represente compensacion pecuniaria para los productores afectados por las
sanciones.

CAPITULO VIII
DE LASDISPOSICIONESFINALES

Articulo 31.- Prohibicion traspaso de bienes. Queda prohibido €l traspaso o cesién de
propiedades del INTABACO a entidades privadas, excepto en los casos de subasta
prescritos por |as leyes de la Republica Dominicana.

Articulo 32.- Estatuto de los empleados. Los empleados del INTABACO estaran sujetos
alas estipulaciones de laLey N0.41-08, del 16 de enero de 2008, de Funcion Publicay crea
la Secretaria de Estado de Administracion Publica, que rige en sentido general € servicio
civil y laCarrera Administrativa del Gobierno Central.

Articulo 33.- Manual de procedimiento administrativo. Esta ley faculta a Director
Ejecutivo a elaborar un manual de procedimientos administrativos, para ser presentado ala
aprobacion del Consgjo Directivo.

Articulo 34.- Reglamento de aplicacion. El Consgo Directivo del INTABACO remitiraa
Poder Ejecutivo, en un plazo de noventa (90) dias a contar desde la entrada en vigencia de
esta ley, la propuesta relativa a su reglamento de aplicacion.
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Articulo 35.- Derogacion. Estaley abrogalas siguientes:

1) La Ley N0.165-01, del 10 de octubre de 2001, que otorga personaidad juridica al
Instituto del Tabaco de la Republica Dominicana (INTABACO).

2) La Ley N0.5961, del 15 de junio de 1962, que crea el Instituto del Tabaco de la
Republica Dominicana.

Articulo 36.- Entrada en vigencia. La presente ley entrara en vigencia después de su
promulgacién y publicacion, segin lo establecido en la Constitucion, y una vez
transcurridos los plazos sefialados en el Codigo Civil de la Republica Dominicana.

Dada en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los
cuatro (4) dias del mes de julio del afio dos mil dieciocho (2018); afios 175 de la
Independenciay 155 de |la Restauracion.

Rubén Dario Maldonado Diaz
Presidente

Miladys F. del Rosario Nufiez Pantaledn Juan Suazo Marte
Secretaria Secretario

DADA en la Sadla de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en Santo
Domingo de Guzméan, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los
veinticinco (25) dias del mes de julio ddl afio dos mil dieciocho (2018); afios 175 de la
Independenciay 155 de |la Restauracion.

Reinaldo Pared Pérez
Presidente

Prim Pujals Nolasco Edis Fernando Mateo Vasquez
Secretario Secretario

DANILO MEDINA
Presidente de la Republica Dominicana

En gercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 128 de la Constitucién de la
Republica.
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PROMULGO la presente Ley y mando que sea publicada en la Gaceta Oficia, para su
conocimiento y cumplimiento.

DADA en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, alos veinte (20) dias del mes de agosto del afio dos mil dieciocho (2018), afio
175 de laIndependenciay 156 de la Restauracion.

DANILO MEDINA

Ley num. 35-18 quedeclara d 23 de septiembr e de cada afio, como Dia Nacional del Atleta con
Discapacidad. G. O. No. 10918 dd 30 deagosto de 2018.

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre dela Republica

Ley No. 35-18

Considerando primero: Que es obligacion dd Estado promover, proteger y asegurar € goce de
todos los derechos humanos y libertades fundamentdes de las personas con discgpacidad, en
condiciones de iguddad, asegurando d gercicio pleno y auténomo de sus cagpacidades; paralo cud
debe adoptar todas |as medidas positivas que sean necesarias para proporcionar laintegracion familiar,
comunitaria, socid, labord, econdmica, culturd y politica de personas con discapacidad.

Considerando segundo: Que la Organizaciéon Mundid de la Sdud, junto a otros organismos
internacionaes, origind € Informe Mundia sobre Discgpacidad, para proporcionar datos destinados a
laformulacion de paliticas y programeas innovadores que mejoren las vidas de las personas con dicha
condicion.

Considerando tercero: Que es necesario tomar en cuenta € nimero de personas en € pais que
viven con dguna discapacidad y a pesar de €lo estudian y luchan por su superacion persond, lo que
los hace merecedores del reconocimiento dd Estado como forma de estimularlostanto aelloscomo a
susfamiliaresy alasingituciones publicasy privadas que laboran por su bienestar.

Considerando cuarto: Que lacomunidad de los atletas con discapacidad por su perseveranciaen
las practicas de las disciplinas deportivas se han hecho merecedores del reconocimiento de la sociedad
dominicana, por lo cua es preciso designar el 23 de septiembre de cada afio como “Dia Nacional del
Atleta con Discapacidad” como forma de promover el respeto y la valoracion de quienes se
encuentran en estacondicion.



